
"COURSE PORTFOLIO"
Module Information

الدراسية المادة معلومات

Module Title العربية اللغة

Module Type C
☒ Theory

☐ Lecture
☐ Lab

☐ Tutorial
☐ Practical
☐ Seminar

Module Code KUS12011

ECTS Credits 2

SWL (hr/sem) 33

Module Level 2 Semester 2

Department /قسم المحاسبة قسم
المحاسبة

College االقتصاد الدارة كلية

Module Leader مانع علي شفاء م.د E-mail Shefaa.ali@kus.edu

Module Leader’s Acad. Title مدرس Module Leader’s Qualification دكتوراه

Module Tutor Name (if available) e-mail E-mail

Peer Reviewer Name Name e-mail E-mail

Scientific Committee
Approval Date

Version
Number

Student Workload (SWL): Structured SWL (h/w) (Two contact hours of lectures) +
Unstructured SWL (h/w) .

Student Workload (SWL)
للطالب الدراسي الحمل

Structured SWL (h/sem)
الفصل الل للطالب المنتظم الدراسي الحمل

33
Structured SWL (h/w)

أسبوعيا للطالب المنتظم الدراسي الحمل
2

Unstructured SWL (h/sem)
الفصل الل للطالب المنتظم غير الدراسي الحمل

17
Unstructured SWL (h/w)

أسبوعيا للطالب المنتظم غير الدراسي الحمل
1.13

Total SWL (h/sem)
الفصل الل للطالب الكلي الدراسي الحمل

50

mailto:Shefaa.ali@kus.edu


Relation with other Modules:-

Relation with other Modules

الارى الدراسية المواد مع العلقة

Prerequisite module يوجد ل Semester

Co-requisites module يوجد ل Semester

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents

الرشادية االمحتويات التعلم انتائج الدراسية المادة أهداف

COURSE DESCRIPTION:

المنهج اصف

افق على النحوية التراكيب صياغة اكيفية الصحيحة اللغوية الساليب على الالع من الطالب تمكن
المعاني، اجزالة التركيب، جمال من العربية اللغة تحمله ما على الالع عن فًلل العربية، اللغة قواعد
الكتابة بطرق الطالب معرفة إلى بالضافى اللغة، هذه جمال تبيين التي الدبية بالساليب التعبير احسن

الترقيم. علمات استعمال كيفية على االالع الصحيحة،

Module Aims

الدراسية المادة أهداف

النحوية.1- القواعد افق اعلى المفرادات تركيب ارق على الطالب يتعرف أن
الفصيح.2- الصحيح العربي الكلم تؤلف التي النحوية الساليب على الطالب يتعرف أن
العربية.3- اللغة قواعد افق على النحوية االتراكيب الجمل صياغة كيفية على الطالب يتعرف أن
االشعرية.4- النثرية النصوص كتابة في الترقيم علمات استعمال مواضع على الطالب يتعرف أن
في5- الجمال مواان من النثرية االنصوص الدبية النصوص تحمله ما على الطالب يتعرف أن

التعبير.
االلغة6- ل عموما النسانية اللغة نشوء توضيح حاالت التي النظريات أهم على الطالب يتعرف أن

ل. اصوصا العربية
Module Learning

Outcomes

الدراسية للمادة التعلم مخرجات

النحوية.1- الساليب في الواردة المفردات مراتب بين التمييز على قادرال الطالب يكون أن
النحوية.2- التراكيب في للمفردات العرابية المواقع معرفة على قادرال الطالب يكون أن
االنثرية.3- الدبية النصوص كتابة في الترقيم لعلمات الصحيح الستعمال على قادرال الطالب يكون أن
الدبية.4- النصوص في االتعبير الصياغة احسن الجمال مواان إدراك على قادرال الطالب يكون أن
االملئية.5- النحوية الاطاء من االية أدبية أا نثرية نصوص إنشاء على قادرال الطالب يكون أن
بيها.6- يمر التي االمواقف للحداث المناسبة اللفاظ استعمال على قادرال الطالب يكون أن

Indicative Contents الدراسية- المادة في الطالب تفيد أن يمكن التي الرشادية المحتويات
االبلغية.- الدبية الدراسات الترقيم، اعلمات الملء االصرفية، النحوية الدراسات مادة

االتدريس التعلم Learningمصادر and Teaching Resources

Text
Available in the Library?

المكتبة في متوفرة

Required Texts
عباس- الوافي: النحو للغلييني، العربية: الدراس جامع عقيل، ابن شرح

الجارم علي الواضحة: البلغة الهاشمي، احمد البلغة: جواهر حسن،
ضيف. شوقي العربي: الدب أمين، امصطفى

نعم

Recommended Texts
بها الموصى النصوص

الغلييني- مصطفى العربية، الدراس جامع
السامرائي- فاضل النحو، معاني نعم



Websites https://www.noor-book.com/tag/

Grading Scheme
الدرجات مخطط

Group Grade التقدير Marks (%) Definition

Success Group
(50 - 100)

A – Excellent امتياز 90 - 100 متميز أداء
B - Very Good جدا جيد 80 - 89 الاطاء بعض مع الجيد فوق

C – Good جيد 70 - 79 ملحوظة أاطاء مع جيد عمل
D – Satisfactory متوسط 60 - 69 كبيرة عيوب مع عادل عمل

E – Sufficient مقبول 50 - 59 المعايير من الدنى الحد يلبي العمل
Fail Group

(0 – 49)
FX – Fail المعالجة) (قيد راسب (45-49) الئتمان جائز الكنه العمل من مزيد مطلوب
F – Fail راسب (0-44) كثيرة أاطاء لوجود العمل من كبيرة كمية يتطلب

54.5 علمة تقريب سيتم المثال، سبيل (على الدنى أا العلى الكاملة العلمة إلى 0.5 عن تقل أا تزيد التي العشرية العلمات تقريب سيتم ملحظة:
للعلمات الوحيد التعديل فإن لذا القريب" التمرير "فشل " عن التغاضي عدم سياسة الجامعة لدى .54 إلى 54.4 علمة تقريب سيتم بينما ،55 إلى

أعله الموضح التلقائي التقريب سيكون الصلية (العلمات) العلمة بواسطة الممنوحة
Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a
mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT
to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original marker(s) will be the

automatic rounding outlined above.

COURSE SCHEDULE:-

Week hours Topics Covered
Learning

Outcomes

. الكلم اأقسام اللغة، نشوء أصل نظريات
1-2 4 اللغة:1- نشوء نظريات

اللهي.1- االلهام الوحي نظرية
الطبيعة.2- أصوات محاكاة نظرية
االتواضع.3- الصطلح نظرية

الكلم:2- أقسام
اعلماته.1- السم
اعلماته.2- الفعل
اأقسامه.3- الحرف

االمعرب المبني



3-4 4 البناء:1-
البناء1- أسباب
المبنية.2- السماء
-3. المبنية الفعال
العراب:2-
المعربة.1- السماء
المعربة.2- الفعال

االمعرفة النكرة
5-6 4 النكرة:1- تعريف

المعارف:2- اأقسام المعرفة
العلم.1- السم
الًمائر.2-
الموصول.3- السماء
الشارة.4- أسماء
بـ(ال).5- المعرف
بالضافة.6- المعرف

الترقيم علمات
7 2 الفارزة.- كتابة مواضع

المنقواة.- الفارزة كتابة مواضع
النقطة.- كتابة مواضع
المزهران.- القوسان كتابة مواضع
الهلليان.- القوسان كتابة مواضع
المعقوفان.- القوسان كتابة مواضع
الرأسيتان.- النقطتان كتابة مواضع
-.(-) الشارحة كتابة مواضع
الستفهام.- علمة كتابة مواضع
التعجب.- علمة كتابة مواضع
-.(/) المائلة الشارحة كتابة مواضع

السم آار في االتاء الهمزة كتابة ارق
8-9 4 الكلمة.- بداية في الهمزة كتابة ارق

الكلمة.- اسط في الهمزة كتابة ارق
الكلمة.- نهاية في الهمزة كتابة ارق
السم.- نهاية في التاء كتابة ارق

العربي الدب
10 2 الهندي- رضا السيد قصيدة من أبيات عشرة حفظ

القصيدة- اتحليل شرح

11-13 6 العربية.- البلغة تعريف
العربية.- البلغة بها مرت التي المراحل



البلغة.- علوم
البيان.-
المعاني.-
البديع.-
البلغة.- دراسة فوائد
السلم)- (عليه علي المام (اطبة البليغ، للكلم أنموج

اللف) من الخالية
-

(المفاعيل) العربية اللغة في المنصوبة السماء

14-15 4 به.- المفعول
فيه- المفعول
المطلق.- المفعول
معه.- المفعول
لجله.- المفعول

النهائي Finalالمتحان Exam

مجدالة الغير ا المجدالة الساعات توزيع
النشاط نوع العمل عب المجدولة المواد السابيع الوقت عامل الساعات

اليومية للمتحانات التهئة الصف محاضرات 1 1 .1
اليومية الدروس تحضير 3 1 3

التقرير 2 1 2
التقديمي العرض تهيئة 0 0 0

المشروع تهيئة مشروع عمل 0 0 0
الفصل داخل الصف محاضرات مجدولة 15 2 30
يومية دراسة الصف في دراسة 5 1 5
المراجعة 2 1 2
الواجبات للواجب التحضير 2 1 2

صفي ل انشاط تقرير للتقرير النحضير 2 1 2

(10%) النصفي المتحان 0 0 0
تقيم للمتحان 1 3 3

الكلي المجموع 50
الوحدات عدد 3



"COURSE PORTFOLIO"
Module Information

الدراسية المادة معلومات

Module Title محاسبية مماسسلت قاسءست Module Delivery

Module Type C
☒ Theory

☐ Lecture
☐ Lab

☒ Tutorial
☐ Practical
☐ Seminar

Module Code KUS12010

ECTS Credits 8

SWL (hr/sem) 78

Module Level 2 Semester 2

Department المحاسبة قسم College االقتصاد الدارة كلية

Module Leader حسين داود ميسون ا.م.د E-mail Dr.maysoon.d@uomustansiriyah.edu.iq

Module Leader’s Acad. Title دكتور مساعد استاذ Module Leader’s Qualification دكتوراه

Module Tutor e-mail E-mail

Peer Reviewer Name االب اسامة علي م.م e-mail Ali.osamah@kus.edu.iq

Scientific Committee
Approval Date

Version
Number

Student Workload (SWL): Structured SWL (h/w) (Two contact hours of lectures) +
Unstructured SWL (h/w) .

Student Workload (SWL)
للطالب الدراسي الحمل

Structured SWL (h/sem)
الفصل الل للطالب المنتظم الدراسي الحمل

78
Structured SWL (h/w)

أسبوعيا للطالب المنتظم الدراسي الحمل
3

Unstructured SWL (h/sem)
الفصل الل للطالب المنتظم غير الدراسي الحمل

122
Unstructured SWL (h/w)

أسبوعيا للطالب المنتظم غير الدراسي الحمل
1.13

Total SWL (h/sem)
الفصل الل للطالب الكلي الدراسي الحمل

200



Relation with other Modules:-

Relation with other Modules

الارى الدراسية المواد مع العلقة

Prerequisite module يوجد ل Semester

Co-requisites module يوجد ل Semester

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents

الرشادية االمحتويات التعلم انتائج الدراسية المادة أهداف

COURSE
DESCRIPTION:

المنهج اصف

وتنمية ، ب �اممحاسي �امجحل ب
�ي و�اما�الت القا�ء�ت �لاحاية بحامفحهيم �اطلبة تعريف ىل �امقار هذ� يهدف

وكتحبة ىعد�د مهحر�ت ىكسحبهم ىل ىضحفة وتمليلهح، �امختلفة �اممحابية و�اوثحئق �انصوص فهم عل قدرتهم
قدرة تطويا ىل �امقار سسع كمح وو�ضمة. صميمة بصورة و�لد�ري ب �اممحاسي �اطحبع ذ�ت و�اتقحريا �اما�الت
بيئة ب

�ي ب �التحاي �اتو�صل مهحر�ت وتعزيز �ااامية، �امكحتبحت ب
�ي بدقة �اممحابية �امصطلمحت �اتخد�م عل �اطلبة

و�امحاية. �لقتصحدية �امؤاسحت متطلبحت مع ينسجم بمح ب �اممحاسي �اعمل

Module Aims

الدراسية المادة أهداف

المحاسبي. المجال في االمراسلت للقراءات الساسية المفاهيم على التعرف

المالية. االتقارير المكاتبات في المستخدمة المحاسبية االمفاهيم المصطلحات فهم

العلقة. ذات االاراف المؤسسات بين التواصل في المحاسبية المراسلت أهمية إدراك

العمل. بيئة في المستخدمة المحاسبية االتقارير المراسلت أنواع على التعرف

االداري. المحاسبي الطابع ذات المراسلت اكتابة إعداد في الصحيحة الساليب فهم

المحاسبية. االمكاتبات التقارير كتابة في المستخدمة االتنظيمية اللغوية القواعد معرفة

االمالية الدارية القرارات اتخاذ دعم في المحاسبية االمراسلت التقارير دار إدراك
Module Learning

Outcomes

للمادة التعلم مخرجات
الدراسية

النحوية.7- الساليب في الواردة المفردات مراتب بين التمييز على قادرال الطالب يكون أن
النحوية.8- التراكيب في للمفردات العرابية المواقع معرفة على قادرال الطالب يكون أن
االنثرية.9- الدبية النصوص كتابة في الترقيم لعلمات الصحيح الستعمال على قادرال الطالب يكون أن

الدبية.10- النصوص في االتعبير الصياغة احسن الجمال مواان إدراك على قادرال الطالب يكون أن
االملئية.11- النحوية الاطاء من االية أدبية أا نثرية نصوص إنشاء على قادرال الطالب يكون أن
بيها.12- يمر التي االمواقف للحداث المناسبة اللفاظ استعمال على قادرال الطالب يكون أن

Indicative Contents

المحاسبية1. االمااسلت القااءات في مقدمة
o.المحاسبي العمل بيئة في اأهميتها المحاسبية المراسلت مفهوم
o.العلقة ذات االاراف القتصادية الوحدات بين التواصل في المراسلت دار

الساسية2. المحاسبية المصطلحات
o.المحاسبية االتقارير النصوص في المستخدمة المصطلحات أهم على التعرف
o.الرسمية المكاتبات في المصطلحات استخدام على تطبيقات

المحاسبية3. النصوص اتحليل قااءة
o>المحاسبية االمستندات التقارير افهم قراءة



االتدريس التعلم مصادر Learning and Teaching Resources

Text
Available in the Library?

المكتبة في متوفرة

Required Texts نعم

Recommended Texts
بها الموصى النصوص

نعم

Websites https://www.noor-book.com/tag/

Grading Scheme
الدرجات مخطط

Group Grade التقدير Marks (%) Definition

Success Group
(50 - 100)

A – Excellent امتياز 90 - 100 متميز أداء
B - Very Good جدا جيد 80 - 89 الاطاء بعض مع الجيد فوق

C – Good جيد 70 - 79 ملحوظة أاطاء مع جيد عمل
D – Satisfactory متوسط 60 - 69 كبيرة عيوب مع عادل عمل

E – Sufficient مقبول 50 - 59 المعايير من الدنى الحد يلبي العمل
Fail Group

(0 – 49)
FX – Fail المعالجة) (قيد راسب (45-49) الئتمان جائز الكنه العمل من مزيد مطلوب
F – Fail راسب (0-44) كثيرة أاطاء لوجود العمل من كبيرة كمية يتطلب

54.5 علمة تقريب سيتم المثال، سبيل (على الدنى أا العلى الكاملة العلمة إلى 0.5 عن تقل أا تزيد التي العشرية العلمات تقريب سيتم ملحظة:
للعلمات الوحيد التعديل فإن لذا القريب" التمرير "فشل " عن التغاضي عدم سياسة الجامعة لدى .54 إلى 54.4 علمة تقريب سيتم بينما ،55 إلى

أعله الموضح التلقائي التقريب سيكون الصلية (العلمات) العلمة بواسطة الممنوحة
Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a
mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT
to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original marker(s) will be the

automatic rounding outlined above.

Delivery Plan (Weekly Syllabus)

النظري السبوعي المنهاج
Week Material Covered

Week 1 Accounting Terms
Week 2 The Concept of Accounting
Week 3 Definition of Types of Accounting
Week 4 Beneficiaries



Week 5 Generally Accepted Accounting Prindpl

Week 6 Conceptual framework of Accounting

Week 7 Cassification of Accounts

Week 8 Budget Equation

Week 9 Definition OF Financial Transactions

Week 10 Recording Financial Transactions

Week 11 Correcting AccountingEmons

Week 12 Correcting AccountingƐmons

Week 13 Correcting AccountingƐmons

Week 14 Recording Financial Transactions
Week 15 EXAM

SWL= SSWL +USWL مجدالة الغير ا المجدالة الساعات توزيع
النشاط نوع العمل عب المجدولة المواد السابيع الوقت عامل الساعات

اليومية للمتحانات التهيئة الصف محاضرات 10 2 20
اليومية الدروس تحضير الصف محاضرات 10 2 20

التقرير تقرير تحضير 10 2 20
مراجعة ساعات 10 2 20
المشروع تهيئة مشروع عمل 0 0 0
الفصل داخل الصف محاضرات 15 5 75
يومية دراسة الصف في دراسة 10 1 10
المراجعة 12 1 12
الواجبات للواجب التحضير 10 1 10

صفي ل انشاط للتقرير النحضير 10 1 10

(10%) النصفي المتحان 0 0 0
تقيم للمتحان 1 3 3

الكلي المجموع 200
الوحدات عدد 5



"COURSE PORTFOLIO"
Module Information

Module Title المالية المحاسبة Module Delivery

Module Type C
☒ Theory

☐ Lecture
☐ Lab

☒ Tutorial
☐ Practical
☐ Seminar

Module Code ACC12007

ECTS Credits
9

SWL (hr/sem)
3 +90

Module Level
1 Semester of Delivery 1

Administering Department ACCOUNTING
College Administration and Economics

Module Leader شحاذة فاضل نور . .د م e-mail drnoorfadhil@gmail.com

Module Leader’s Acad. Title دكتور مدرس Module Leader’s Qualification دكتوراه

Module Tutor
يوجد ل e-mail يوجد ل

Peer Reviewer Name
يوجد ل e-mail يوجد ل

Scientific Committee Approval
Date يوجد ل

Version Number
1

Relation with other Modules

Prerequisite module
يوجد ل Semester

Co-requisitesهل module يوجد ل Semester



Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents

Module Aims

ل محاسبيا معالجتها اكيفية ( الكمبيالت ) التجارية الاراق مفهوم على التعرف – 1

ااندثاراتها كلفها احتساب اكيفية المتداالة غير الصول هية ما على التعرف – 2

عنها المحاسبة اكيفية االمستحقة ل مقدما المدفوعة المصرافات على التعرف – 3

عنها المحاسبة اكيفية االمستحقة ل مقدما المدفوعه اليرادات على التعرف – 4

اتصحيحها معالجتها اارق ااسبابها المحاسبية الاطاء انواع على التعرف – 5

( المتاجرة حساب ) الختامية الحسابات اعداد كيفية على التعرف – 6

Module Learning
Outcomes

المعافية الهداف أ-
المالية للمحاسبة المفاهيمي الاار على التعرف على قادرين الطلبة جعل أ1-
. مقرر بكل الخاصة المحاسبية المعالجات اجراء من الطالب تمكين أ2-
بالمقار الخاصة المهاراتية الهداف - ب
ل محاسبيا التجارية الاراق معالجة كيفية الطالب معرفة - ب1
اندثاراته ااحتساب الثابت الموجود كلفة احتساب من الطالب تمكين - ب2
. المالية االكشوفات الختامية الحسابات اعداد من الطالب تمكين – ب3

Indicative Contents
بينهم فيما التعاان على الطلب حث -1
جديدة لمفردات دراستهم عند الطلبة تواجه التي الصعوبات مواجهة -2
االمشاركة الرأي ابداء على القدرة -3
المقررة بالمادة الطلبة كفاءة ارفع زيادة -4

Learning and Teaching Strategies

Strategies

�اطحاب منه ينطلق �اذي �لاحس 2 �امحاية �اممحابة مبحدئ مقار يعد
فًال ي) و�امشرت (�ابحئع من كل اجلت ب

�ي �اممحابية �امعحاجحت امعافة

ب �است �اممحابية و�افاوض �امبحدى و �امفحهيم ضمن �امحاية �اقو�ئم �عد�د عن
. وتمليلهح �امحاية �اعمليحت تسجيل ب

�ي عليهح سستند



Student Work load (SWL)

Structured SWL (h/sem)
93

Structured SWL (h/sem)
9

Unstructured SWL (h/sem)
132

Unstructured SWL (h/sem)
7.5

Total SWL (h/sem)
(h/sem)225

Delivery Plan (Weekly Syllabus)

النظري السبوعي المنهاج
Week Material Covered

Week 1 التجارية الاراق عن مقدمة
Week 2 التجارية الاراق عن المحاسبة
Week 3 القبض ااراق في التصرف حالت
Week 4 الدفع ااراق في التصرف حالت

Week 5 ( الثابتة الموجودات ) المتداالة غير الصول عن مقدمة

Week 6 المتداالة غير الصول عن المحاسبة

Week 7 الال المتحان

Week 8 المتداالة غير الموجودات ااستبدال بيع

Week 9 المتدااله غير الموجودات أندثار

Week 10 ااسبابها المحاسبية الاطاء على التعرف
Week 11 المحاسبية الاطاء معالجة ارق
Week 12 اعناصرها الختامية الحسابات

Week 13 الختامية الحسابات اعداد كيفية

Week 14 الثاني المتحان

Week 15 الدال قائمة

Week 16 Preparatory week before the final Exam



Learning and Teaching Resources
االتدريس التعلم مصادر

Text
Available in the

Library?

Required Texts
ب
�اعحاي مممد �حمد صفحء أ.د. ي �امؤاففن / �امحاية �اممحابة مبحدئ

�اسحعدي فليح حمود حكيم . م

2020 / �اثحاثة �اطبعة

Recommended Texts يوجد ل -

Websites يوجد ل

Grading Scheme
الدرجات مخطط

Group Grade �اتقديا Marks (%) Definition

Success Group
(50 - 100)

A - Excellent �متيحز 90 – 100 Outstanding Performance
B - Very Good جد� جيد 80 – 89 Above average with some errors

C – Good جيد 70 – 79 Sound work with notable errors
D - Satisfactory متواط 60 – 69 Fair but with major shortcomings

E - Sufficient مقبول 50 – 59 Work meets minimum criteria
Fail Group

(0 – 49)
FX – Fail �امعحاجة) (قيد ر�اب (45-49) More work required but credit awarded
F – Fail ر�اب (0-44) Considerable amount of work required

Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a
mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT
to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original marker(s) will be the

automatic rounding outlined above.

النشاط نوع العمل عب المجدولة المواد السابيع الوقت عامل الساعات
اليومية للمتحانات التهيئة الصف محاضرات 7 4 28
اليومية الدروس تحضير الصف محاضرات 12 10 24

التقرير تقرير تحضير 7 2 14
مراجعة ساعات 10 2 20
المشروع تهيئة 0 0 0
الفصل داخل الصف محاضرات 15 6 90
يومية دراسة الصف في دراسة 13 3 39
المراجعة 10 1 10
الواجبات للواجب التحضير 7 1 7

صفي ل انشاط للتقرير النحضير 10 1 10

(10%) النصفي المتحان 0 0 0
تقيم للمتحان 1 3 3

الكلي المجموع 200
الوحدات عدد 6



MODULE DESCRIPTION FOR

�لحصحء مبحدئ
العلوم �الرخ Universityجحمعة Name:

:Collegeيةاأألدأةواألقتصاد

:.�deptاممحابة

Module Information

Module Title

Fundamentals of Statistic

�لحصحء مبحدئ

Module Delivery

Module Type B
Theory ☒

☐ Lecture
☐ Lab

☒ Tutorial
☐ Practical
Seminar ☐

Module Code ADM12008

ECTS Credits
8

SWL (hr/sem)
3 + 60

Module Level
1 Semester of Delivery 2

Administering Department ACCOUNTING
College Administration and Economics

Module Leader
عبد صالح محمد عمار . .د م

الرحيم e-mail Ammar.m.s.@kus.edu.iq

Module Leader’s Acad. Title دكتور مدرس Module Leader’s Qualification دكتوراه

Module Tutor
يوجد ل e-mail يوجد ل

Peer Reviewer Name
يوجد ل e-mail يوجد ل

Scientific Committee Approval
Date يوجد ل

Version Number
1



Relation with other Modules

Prerequisite module
يوجد ل Semester

Co-requisitesهل module يوجد ل Semester

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents

Module Aims

المعافية الهداف أ-

تعريف عل قحدر �اطحاب يكون أن يجب حيث �لامصحء. اعلم �لاحاية �امفحهيم على التعرف –1

�ادر�اة. من و�اغحية و�امتغرن و�امجتمع و�اعينة �ابيحنحت مثل �لاحاية �امصطلمحت ح ورش

متقطعة. مستمرة، اصفية، كمية، المتغيرات انواع على التعرف -2

جمع طاق تمديد عل قحدر �اطحاب يكون أن يجب حيث الحصائية. البيانات جمع اساليب -3

�اصلة. ذ�ت �ابيحنحت وجمع �امسوححت وتصميم �امنحابة �ابيحنحت

سحبها. اكيفية الحصائية المعاينة اانواع الحصائية العينة -4

ىنشحء عل قحدر �اطحاب يكون أن يجب فعحل. بشكل وتلخيصهح �لحصحئية �ابيحنحت عاض –5

�انسبية). �اد�ئاة �اتكا�ري، �امًلع �اتكا�ري، �امثحل(�امدرج ابيل عل البيحنحت مختلفة تصور�ت

�اغرن البيحنحت �امنو�ل، �اوايط، ، ب �امسحاي �اواط �اماكزية. عة ي �اري مقحييس وتفسرن حسحب – 6

مبوبة.

�اغرن البيحنحت �امنو�ل، �اوايط، ، ب �امسحاي �اواط �اماكزية. عة ي �اري مقحييس وتفسرن حسحب –7

مبوبة.

�امعيحري، �لنما�ف �اتبحين، �امتواط، �لنما�ف �امدى، �اتشتت، مقحييس وتفسرن حسحب - 7
مبوبة. �اغرن البيحنحت

�لنما�ف �اتبحين، �امتواط، �لنما�ف �امدى، �اتشتت، مقحييس وتفسرن حسحب – 8
�امبوبة. البيحنحت �امعيحري،



ين. متغرن ي بفن �اخطية �اعلقة و�تجحه قوة اقيحس �ابسيط �اخيب �لرتبحط عل �اتعاف -9

. �اطبيعب �اتوزيييييع وخصوصح �لحصحئية، و�اتوزيعحت �اتفاطح معسي عل �اتعاف -10

�لحصحئية. و�اتخدمحته Excel نحمج بري �اتعريف -11

حسحبهح. وكيفية Excel بانحمج ب
�ي �اموجودة �لحصحئية �ادو�ل أاتخد�م -12

Module Learning
Outcomes

بالمقار الخاصة المهاراتية الهداف - ب

�امختلفة. �امجحلت ب
�ي دوره ح ورش بحلحصحء �امعافة -1

�انسبة). تيبية، �ارت �لامية، �اكمية، (�انوعية، �امختلفة �ابيحنحت أنو�ع تمديد كيفية معرفة -2

�امنحابة. �لاحايب بحاتخد�م �ابيحنحت جمع كيفية معرفة -3

�ابيحنية. و�اااوم و�اجد�ول �اتكا�رية �اتوزيعحت بحاتخد�م �ابيحنحت وتلخيص تنظيم كيفية معرفة -4

البيحنحت �امنو�ل، �اوايط، ، ب �امسحاي �اواط �اماكزية، عة ي �اري مقحييس وتفسرن حسحب معافة -5

�امبوبة. وغرن �امبوبة

اهح. �امنحاب و�لاتخد�م �اماكزية عة ي �اري مقحييس خصحئص معافة -6

��انما�ف �اتبحين، �امتواط، �لنما�ف (�امدى، �اتشتت مقحييس وتفسرن حسحب معافة -7

�امعيحري).

�اماكزية. عة ي بحاري وعلقتهح �اتشتت مقحييس خصحئص معافة -8

ودلاته. وحدوده �ابسيط �لرتبحط معافة -9

�اتفاطح. معسي ومعافة �اطبيعب �اتوزيييييع وخصوصح و�نو�عهح، �لحصحئية �اتوزيعحت عل �لطلع -10

�لحصحئية. �مج �اري عن كمثحل �لحصحئية و�اتخدمحته Excel بانحمج عل �اتعاف -11

.Excel بانحمج ب
�ي �اموجودة �لحصحئية �ادو�ل �اتخد�م كيفية معافة -12

Indicative Contents

الرشادية المحتويات ج-
�امجحلت. مختلف ب

�ي �لحصحء تطبيقحت وأهميته، �لحصحء تعريف �لحصحء: مفهوم .1

.( ب تيسي �ارت ، (�لايب �اقيحس ومستويحت و�اكمية، �انوعية �ابيحنحت �ابيحنحت: أنو�ع .2

منهجية، عشو�ئية،طبقية، غرن (عشو�ئية، �اعينحت أخذ تقنيحت �ابيحنحت: جمع طاق .3

�اشحمل. �اتعد�د �اعمدية)، �امصصية، أالوبية، منظمة عنقودية،

امجتمعهح. مطحبقتهح ومدى وجودتهح �ابيحنحت دقة .4

وتبويبهح. �ابيحنحت تصنيف .5

-:( ب
�ابيحاي و�اعاض �اجدولب (�اعاض �لحصحئية �ابيحنحت عاض .6



وما�كزهح و�افئحت �انحزل) �امتجمع و�اتكا�ر �اصحعد �امتجمع (�اتكا�ر �اتكا�رية: �اجد�ول أ.

�امًلع �اخطية، و�امخططحت �اد�ئرية، و�امخططحت يطية، �ارش �امخططحت �ابيحنية: �اااوم ب.

البيحنحت. �امنحابة �ابيحنية �اااوم �ختيحر �اتكا�ري، و�امدرج �اتكا�ري

وخصحئصهح و�امنو�ل و�اوايط �امتواط �اماكزية: عة ي �اري مقحييس .7

�لنما�ف �امتواط، �لنما�ف �امعيحري، �لنما�ف �اتبحين، �امدى، (�اتبحين): �اتشتت مقحييس .8

�اتشتت. مقحييس خصحئص �امئوي،

�لرتبحط. معحمل بحاتخد�م �ت �امتغرن ي بفن �اعلقة قوة قيحس .9

�لحصحء. ب
�ي �لكسل �اتخد�محت عل �اتعاف .10

Learning and Teaching Strategies

Strategies

ب تجمع اتعلمية تعليمية استراتيجيات اعتماد يتطلب المحاسبة لطلبة الحصاء مادة تدريس
الالى المرحلة في الطلب مستوى مع تتوافق بحيث العملي، االتطبيق النظري الفهم ين
.فيما للمحاسبة العملي االواقع االحصائية الرياضية المفاهيم بين الربط على اقدرتهم

بها: الموصى الستراتيجيات أهم يلي

االمشاركة بالنقاش التعلم .1استراتيجية
.الحصائية للمفاهيم الجماعية المناقشة على الطلب تشجيع
الوسي المتوسطات، مثل الحصاء مفاهيم باستخدام تحل ااقعية محاسبية مسائل ارح

المعياري. النحراف ط،
.االتطبيق النظرية بين الربط على الطالب اقدرة النقدي التفكير :تعزيز الفائدة

البرامج باستخدام التفاعلي التعلم .2استراتيجية
.البيانات اتحليل لتوضيح Excel مثل الحاسوب برامج استخدام
.عليها الحصائي التحليل اتطبيق المالية للبيانات حية أمثلة عرض
.الرقمية الداات ااستخدام العملي التحليل مهارات على الطلب :تدريب الفائدة

المشكلت حل .3استراتيجية
.الحصائي التحليل اطوات تطبيق تتطلب مفتوحة مسائل تقديم
.البيانات على بناءل القرارات لتخاذ منهجية تطوير على الطلب تشجيع
.مستقل بشكل النتائج استنتاج على االقدرة المنطقي التفكير :تعزيز الفائدة



بالمشاريع الموجه التعلم .4استراتيجية
محاسب بيانات محاكاة أا حقيقية بيانات اتحليل لقياس صغيرة بمشاريع الطلب تكليف

ية.
.الشهرية المبيعات أرقام تحليل أا اليرادات توزيع :دراسة مثال
.للتعلم الحافز ازيادة العملي بالواقع المادة :ربط الفائدة

المستمرة االمراجعة الذاتي التعلم .5استراتيجية
.االمثلة النظرية تتًمن قصيرة لدراس ملحظات توفير
التفاع التطبيقات أا التعليمية البطاقات باستخدام المفاهيم مراجعة على الطلب تشجيع

لية.
.التطبيقية الحلول قبل الساسية المبادئ افهم التعلم في الستقللية :تعزيز الفائدة

االمحاسبة الحصاء بين .6الربط
التحليل مثل المحاسبة، في القرار اتخاذ تدعم أن الحصاء لمفاهيم يمكن كيف توضيح

التجاهات. توقع أا المخاار، تقدير المالي،
.العمل لواقع المفاهيم لتقريب حقيقية دراسية حالت استخدام

الخلصة
ت المحاسبة من الالى المرحلة في للطلب يمكن الستراتيجيات، هذه من مزيج باستخدام
في تساعدهم اتطبيقية عملية مهارات تطوير مع اتفاعلي، ممتع بشكل الحصاء مادة علم

المستقبلية. االمهنية الكاديمية حياتهم
ف لًمان العملي االتفاعل التطبيق، النظاية، بين التوازن على تؤكد الستراتيجيات هذه

الحصائية. للمفاهيم امستدام عميق هم

Student Work load (SWL)

Structured SWL (h/sem)
63

Structured SWL (h/sem)
4

Unstructured SWL (h/sem)
137

Unstructured SWL (h/sem)
9

Total SWL (h/sem)
200 (h/sem)

https://www.bing.com/ck/a?!&&p=5656799102292f6231eeef20d73c4053b95c8dc33640036c58c894b2f3097d72JmltdHM9MTc3ODAyNTYwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=3da9cfaf-48a9-6d88-0637-d998490a6c9d&psq=%d8%b3%d8%aa%d8%b1%d8%a7%d8%aa%d9%8a%d8%ac%d9%8a%d8%a7%d8%aa+%d8%a7%d9%84%d8%aa%d8%b9%d9%84%d9%8a%d9%85+%d9%88%d8%a7%d9%84%d8%aa%d8%b9%d9%84%d9%85+%d9%84%d9%85%d8%a7%d8%af%d8%a9+%d8%a7%d9%84%d8%a7%d8%ad%d8%b5%d8%a7%d8%a1+%d9%84%d8%b7%d9%84%d8%a8%d8%a9+%d8%a7%d9%84%d9%85%d8%ad%d8%a7%d8%b3%d8%a8+%d8%a7%d9%84%d9%85%d8%b1%d8%ad%d9%84%d8%a9+%d8%a7%d9%84%d8%a7%d9%88%d9%84%d9%89&u=a1aHR0cHM6Ly91b211c3RhbnNpcml5YWguZWR1LmlxL21lZGlhL2F0dGFjaG1lbnRzLzE4Ni8xODZfMjAyNV8wMl8xNyExMF8zNF81NF9BTS5wZGY&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=5656799102292f6231eeef20d73c4053b95c8dc33640036c58c894b2f3097d72JmltdHM9MTc3ODAyNTYwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=3da9cfaf-48a9-6d88-0637-d998490a6c9d&psq=%d8%b3%d8%aa%d8%b1%d8%a7%d8%aa%d9%8a%d8%ac%d9%8a%d8%a7%d8%aa+%d8%a7%d9%84%d8%aa%d8%b9%d9%84%d9%8a%d9%85+%d9%88%d8%a7%d9%84%d8%aa%d8%b9%d9%84%d9%85+%d9%84%d9%85%d8%a7%d8%af%d8%a9+%d8%a7%d9%84%d8%a7%d8%ad%d8%b5%d8%a7%d8%a1+%d9%84%d8%b7%d9%84%d8%a8%d8%a9+%d8%a7%d9%84%d9%85%d8%ad%d8%a7%d8%b3%d8%a8+%d8%a7%d9%84%d9%85%d8%b1%d8%ad%d9%84%d8%a9+%d8%a7%d9%84%d8%a7%d9%88%d9%84%d9%89&u=a1aHR0cHM6Ly91b211c3RhbnNpcml5YWguZWR1LmlxL21lZGlhL2F0dGFjaG1lbnRzLzE4Ni8xODZfMjAyNV8wMl8xNyExMF8zNF81NF9BTS5wZGY&ntb=1


Module Evaluation

As

Time/Nu

mber
Weight (Marks) Week Due

Relevant Learning

Outcome

Formative
assessment

Quizzes 2 10& 5 10#8#6#4#2#

Assignments 2 12، 3،7
11#9#5#1#

Projects / Lab. -

Report 1 11، 5
#9#8#7#6#5#4#3#2#1#

10

Summative

assessment

Midterm Exam 1 8 7#6#5#4#3#2#1#

Final Exam 1 16 �امحدة مفاد�ت جميع

Total assessment

Delivery Plan (Weekly Syllabus)

النظري السبوعي المنهاج
Week Material Covered

Week 1 �لحصحء مفهوم

Week 2 البيانات جمع امصادر أساليب

Week 3 الحصائية المعاينة

Week 4 البيانات اتبويب تصنيف

Week 5 الحصائية البيانات عرض

Week 6 البيانية الرسومات

Week 7 التكرارية االجداال البيانات تفريغ جداال



Week 8 امتحان

Week 9 االنازل الصاعد المتجمع التكرار

Week 10 مبوبة الغير للبيانات المركزية النزعة مقاييس

Week 11 المبوبة للبيانات المركزية النزعة مقاييس

Week 12 مبوبة الغير للبيانات التشتت مقاييس

Week 13 المبوبة للبيانات التشتت مقاييس

Week 14 الرتباا

Week 15 الحصاء في الكسل برنامج استخدام

Delivery Plan (Weekly Lab. Syllabus)

للمختبر السبوعي المنهاج
Week Material Covered

Week 1 يوجد ل

Learning and Teaching Resources
االتدريس التعلم مصادر

Text
Available in the

Library?

Required Texts

�امؤاف / SPSS & Excel تقنية �اتخد�م مع �لحصحء مبحدئ

�ازيحدي مهدي صلح أ.د.

2024 / �لول �اطبعة

yes

Recommended Texts ��امصحء مبحدئ ب
�ي شوم السلة -



Websites يوجد ل

Grading Scheme
الدرجات مخطط

Group Grade �اتقديا Marks (%) Definition

Success Group
(50 - 100)

A - Excellent �متيحز 90 – 100 Outstanding Performance
B - Very Good جد� جيد 80 – 89 Above average with some errors

C – Good جيد 70 – 79 Sound work with notable errors
D - Satisfactory متواط 60 – 69 Fair but with major shortcomings

E - Sufficient مقبول 50 – 59 Work meets minimum criteria
Fail Group

(0 – 49)
FX – Fail �امعحاجة) (قيد ر�اب (45-49) More work required but credit awarded
F – Fail ر�اب (0-44) Considerable amount of work required

Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a
mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT
to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original marker(s) will be the

automatic rounding outlined above.

النشاط نوع العمل عب المجدولة المواد السابيع الوقت عامل الساعات
اليومية للمتحانات التهئة الصف محاضرات 14 1 14
اليومية الدروس تحضير 10 2 20

التقرير 2 10 20
المكتبة في دراسة 3 1 3
مختبرية ساعات حاسوب مختبر 0 0 0
للمتحان التهيئة الصف محاضرات مجدولة 10 2 20
يومية دراسة الصف في دراسة 15 2 30
المراجعة 10 1 10
الواجبات للواجب التحضير 10 1 10

صفي ل انشاط تقرير للتقرير النحضير 10 1 10

(10%) النصفي المتحان 0 0 0
تقيم للمتحان 1 3 3

الكلي المجموع 75

الوحدات عدد

3



Module Information

Module Title 1 �امحاوب علم �احايحت Module Delivery

Module Type S
☒ Theory

☐ Lecture
☒ Lab

☐ Tutorial
☐ Practical
☐ Seminar

Module Code KUS12109

ECTS Credits
3

SWL (hr/sem)
75

Module Level
1 Semester of Delivery 2

Administering Department ACCOUNTING
College Administration and Economics

Module Leader جلوب حسن م.م.الء e-mail alaahasaan@kus.edu.iq

Module Leader’s Acad. Title مسحعد مدرس Module Leader’s Qualification ماجستير

Module Tutor
يوجد ل e-mail يوجد ل

Peer Reviewer Name
يوجد ل e-mail يوجد ل

Scientific Committee Approval
Date يوجد ل

Version Number
1



MODULE DESCRIPTION FOR

القتصاد
University Name: ALkarkh University of Science

والقتصاد :Collegeالدارة

:Deptالمحاسبة

Module Information

Module Title القتصاد مبادئ Module Delivery

Module Type B
☒ Theory

☐ Lecture
☐ Lab

☒ Tutorial
☐ Practical
☐ Seminar

Module Code Adm11005

ECTS Credits
6

SWL (hr/sem)
3+60

Module Level
1 Semester of Delivery 1

Administering Department
Ac College Cac

Module Leader Saif kadhum zaboon e-mail Saif.k.zaboon@kus.edu.iq

Module Leader’s Acad. Title Assistance lecturer Module Leader’s Qualification Master degree

Module Tutor
يوجد ل e-mail ليوجد

Peer Reviewer Name
يوجد ل e-mail ليوجد

Scientific Committee Approval
Date Version Number

1



Relation with other Modules

Prerequisite module
NONE Semester

Co-requisitesهل module NONE Semester

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents

Module Aims التطبيقيه1. و العلمية المعرفه الطالب 1-اكتساب
والمصارف2. السواق مع التعامل اساليب على الطلبة 2-اطلع
والتطبيقية3. التحليلية بقدرات الطالب تزويد -3

Module Learning
Outcomes

القتصاد1- مجالت في المعرفة الطالب امتلك
الشفوية2- المناقشات مهارات امتلك
القتصاد3- مجالت في الحديثة المهارات معرفة

Indicative Contents

القتصاد1- في مقدمة
والطلب2- العرض
السواق3-
القومي4- والناتج الدخل
المركزية5- والبنوك التجارية المصارف

Learning and Teaching Strategies

Strategies

Student Work load (SWL)

Structured SWL (h/sem)
63

Structured SWL (h/sem)
4

Unstructured SWL (h/sem)
87

Unstructured SWL (h/sem)
5.8

Total SWL (h/sem)
150



Module Evaluation

As

Time/Nu
mber

Weight (Marks) Week Due
Relevant Learning

Outcome

Formative
assessment

Quizzes 3 10% (15) 4,8,10 LO:1,2,10,11

Assignments 2 10% (10) 5,9 LO:3,4,6,7

Projects / Lab. - - -

Report 1 10% (15) 12 LO:5,8,10

Summative
assessment

Midterm Exam 1hr 10% (10) 7 LO:1-7

Final Exam 2hr 50% (50) 16 ALL

Total assessment 100%

Delivery Plan (Weekly Syllabus)

النظري السبوعي المنهاج
Week Material Covered

Week 1
بالعلوم القتصاد علم علقة القتصاد، علم في العلمي البحث ارق االشتراكي، الرأسمالي الفكر في القتصاد علم مفهوم

القتصادية القوانين الارى،

Week ابيعتها2 القتصادية المشكلة االخدمات، المادية السع بين التمييز اكيفية االخدمة السلعة مفهوم ااصائصها، الحاجات النتاج، اقوى النتاج علقة
اعناصرها

Week 3
الفردي الطلب ااستثناءاته، للطلب المحددة العوامل الطلب، اجدال امنحنى قانون الطلب، القتصادي المفهوم الطلب، نظرية

السلعة. من التجميعي االطلب

Week 4 الطلب مراة اهمية الطلب، للمرانة المحددة العوامل قياسها، اارق اانواعها الطلب مرانة

Week 5
المحتسبة، المنفعة 1.نظرية افق: على المستهلك توازن الحدية، االمنفعة الكلية المنفعة المنفعة، تعريف المستهلك، سلوك تفسير

الترتيبية. المنفعة نظرية .2

Week 6
مرانة في المؤثرة العوامل ، العراض مرانة ، للعرض المحددة العوامل العرض، اجدال امنحنى قانون العرض، نظرية

قياسها اارق العرض

Week 7 النصفي المتحان

Week 8 االطلب. العرض اتغيرات التوازنية االكمية التوازني السعر سلعة، لسوق الجزئي القتصادي التوازن

Week 9
المدى في النتاج المتناقصة، الحدية العوائد اقانون فقط العمل بمتغير القصير المدى في النتاج النتاج، عوامل النتاج، نظرية

النتاج. سواء منحنيات تحليل افق على البعيد

Week 10 ( التكاليف منحنيات ، التكاليف انواع ، التكاليف معنى ) النتاج: تكاليف نظرية

Week 11( التكاليف منحنيات ، التكاليف انواع ، التكاليف معنى ) النتاج: تكاليف نظرية

Week 12 اانواعه الربح مفهوم اليرادات، ،أنواع االخسارة االربح النتاج ايراد نظرية



Week 13 التامة المنافسة ،سوق للسوق القتصادي المفهوم االتسعير، النتاج اا القتصادية السواق نظرية

Week 14 الحتكارية المنافسة سوق التام، الحتكار سوق

Week 15 القلة احتكار سوق

Week 16 النهائي المتحان

Delivery Plan (Weekly Lab. Syllabus)

للمختبر السبوعي المنهاج
Week Material Covered

Week 1 ليوجد

Learning and Teaching Resources
االتدريس التعلم مصادر

Text
Available in the

Library?

Required Texts

أفتتلاي، الاي يامل ألقتصاد/أ.د. اةم مبادئ
أفزبادي فطاف حسن
العقيلي /طارق الجزئي القتصاد

yes

Recommended Texts
فةغأ مترجم سامويةسون . آ بول / ألقتصاد

أفعرباأ

Websites

Grading Scheme
الدرجات مخطط

Group Grade التقدير Marks (%) Definition

Success Group
(50 - 100)

A - Excellent امتياز 90 - 100 Outstanding Performance
B - Very Good جدا جيد 80 - 89 Above average with some errors

C - Good جيد 70 - 79 Sound work with notable errors
D - Satisfactory متوسط 60 - 69 Fair but with major shortcomings

E - Sufficient مقبول 50 - 59 Work meets minimum criteria
Fail Group

(0 – 49)
FX – Fail المعالجة) (قيد راسب (45-49) More work required but credit awarded
F – Fail راسب (0-44) Considerable amount of work required



MODULE DESCRIPTION FOR

English Language

University Name: ALkarkh University of Science

College: ADMINIDTRATION and ECONOMICS

Dept: ACCOUNTING

Information Module

Module Title Enghlish languge Module Delivery

Module Type s
☐ Theory

☐ Lecture
☐ Lab

Tutorial ☐
☐ Practical
☐ Seminar

Module Code KUS11002

ECTS Credits 2

SWL (hr/sem) 30+3

Module Level 1 Semester of Delivery 1

Administering Department College

Module Leader Dr. Iman Nasr Fadhil e-mail iman.nasr@kus.edu.iq

Module Leader’s Acad. Title Lecturer Module Leader’s Qualification Ph.D.

Module Tutor None e-mail None

Peer Reviewer Name None e-mail None

Scientific Committee Approval
Date

Version Number 1

mailto:iman.nasr@kus.edu.iq


Relation with other Modules

Prerequisite module None Semester

Co-requisites module None Semester

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents

Module Aims The program aims to enable students to understand, write, comprehend, and
speak English well, enabling them to interact with English speakers.It also
provides them with reading and writing skills in the language of scientific
research, enabling them to access the latest research and discoveries in
prestigious international journals, as well as enabling them to communicate with

their peers in international universities through the English language.

Module Learning
Outcomes .1Develop students’ ability to communicate effectively in English.

.2Build basic vocabulary related to everyday and academic situations.
.3Enhance reading, writing, listening, and speaking skills.
.4Improve pronunciation and grammar accuracy.
.5Encourage confidence in classroom participation.



Indicative Contents

.1Introduction to basic English grammar (tenses, sentence structure, parts of
.speech)

.2.Reading comprehension and vocabulary development

.3.Writing short paragraphs and formal emails

.4Listening and speaking activities focusing on pronunciation and daily
communication.

Learning and Teaching Strategies

Strategies

.1.Interactive lectures supported by PowerPoint presentations

.2.Class discussions and oral practice to enhance communication skills

.3Individual and group assignments to improve writing and reading
.comprehension

.4.Use of multimedia resources (videos, audio exercises, online tools)

.5.Encouraging self-learning and peer collaboration

Student Workload (SWL)

Structured SWL
(h/sem) 33

Structured SWL (h/w)
2



Unstructured SWL (h/sem) 17 Unstructured SWL (h/w) 1.13

Total SWL (h/sem)
50

Module
Evaluation

Time/Nu
mber Weight (Marks) Week Due

Relevant Learning
Outcome

Formative
assessment

Quizzes 3 10% (15) 5, 10 LO #1, 2, 10 and 11

Assignments 2 10% (10) 2, 12 LO # 3, 4, 6 and 7

Projects / Lab. - - - -

Report 1 10% (15) 13 LO # 5, 8 and 10

Summative
assessment

Midterm Exam 2 hr 10% (10) 7 LO # 1-7

Final Exam 2hr 50% (50) 16 All

Total assessment 100% (100 Marks)

Delivery Plan (Weekly Syllabus)

Material Covered

Week 1 Speaking & Listening Unit 1 – Hello!

Week 2 Reading & Vocabulary Unit 2 – People

Week 3 Grammar & Speaking Unit 3 – Work and Play

Week 4 Listening & Grammar Unit 4 – Time and Place

Week 5 Reading & Vocabulary Unit 5 – Food and Drink

Week 6 Grammar & Writing Unit 6 – Everyday

Week 7 Mid-term Exam

Week 8 Reading & Speaking Unit 7 – Homes

Week 9 Listening & SpeakingUnit 8 – Cities



Week 10 Reading & Grammar Unit 9 – Free Time

Week 11 Listening & SpeakingUnit 10 – Going Away

Week 12 Grammar & Reading Unit 11 – Life Events

Week 13 Speaking & Vocabulary Unit 12 – Then and Now

Week 14 Writing & Speaking Project Week

Week 15 Exam

Week 16 Preparatory week before the final Exam

Learning and Teaching Resources

Text
Available in the

Library?

Required Texts
John and Liz Soars, New Headway Beginner – Fourth

Edition, Oxford University Press, 2019. yes

Recommended Texts No

Websites

Grading Scheme

Group Grade التقدير Marks
(%)

Definition

Success Group
(50 - 100)

A - Excellent امتاز 90 - 100 Outstanding Performance

B - Very Good جدا جد 80 - 89 Above average with some errors

C - Good جد 70 - 79 Sound work with notable errors

D - Satisfactory متوسط 60 - 69 Fair but with major shortcomings

E - Sufficient مقبول 50 - 59 Work meets minimum criteria

Fail Group
(0 – 49)

FX – Fail المعالجة) (قد راسب (45-49) More work required but credit awarded

F – Fail راسب (0-44) Considerable amount of work required



Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a
mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT
to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original marker(s) will be the

automatic rounding outlined above.
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